
 

 

Stellenausschreibung 
 

Die Verbandsgemeinde Lingenfeld sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Jugendpfleger/in (w/m/d) 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39,00 Wochenstunden. Die 

Stelle kann grundsätzlich auch in Teilzeit besetzt werden. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

- Entwicklung und Begleitung von Konzepten für die kommunale offene Kinder- 

und Jugendarbeit in enger Zusammenarbeit mit den Trägern der Jugendarbeit  

 
- Aufbau, Weiterentwicklung und Begleitung der Jugendarbeit in Freisbach, 

Lingenfeld, Lustadt, Schwegenheim, Weingarten und Westheim in 

Abstimmung mit den Ortsgemeinden 

 
- Planung und Durchführung von sozialpädagogischen Projekten und 

Freizeitmaßnahmen sowie Vernetzung vorhandener Angebote in der 

Verbandsgemeinde 

 
- Begleitung, Beratung und Förderung von Ehrenamtlichen in der Kinder- und 

Jugendarbeit 

 
- Kooperative Zusammenarbeit mit anderen sozialen Instituten und 

Einrichtungen (z. B. Beratungsstellen, Jugendamt, Haus der Familie) 

 
- Gremien-, Verwaltungs- und Öffentlichkeitsarbeit 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

- einen Studienabschluss als Bachelor of Arts, Studiengang Soziale Arbeit bzw. 

Dipl. Sozialarbeiter/in (m/w/d), Dipl. Sozialpädagoge/in mit staatlicher 

Anerkennung (m/w/d) oder einen vergleichbaren Studienabschluss bzw. eine 
Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d) mit Berufserfahrung 

in der Jugendarbeit.  

 
- Berufserfahrung im Bereich der Jugendhilfe und speziell in der Kinder- und 

Jugendarbeit ist von Vorteil 

 
- Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  

 
- Engagement, Kreativität, Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Kontaktfreudigkeit, 

Organisationstalent und eigenverantwortliches sowie zuverlässiges Arbeiten 



 

 
 

 
- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch in den Abendstunden und an 

Wochenenden 

 
- Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

 
- Fahrerlaubnis der Klasse B 

 
- EDV-Kenntnisse in den Office-Standardprogrammen 

 

Wir bieten: 

- einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten in einem zukunftsorientierten Aufgabengebiet 

 
- kollegiale Beratung im Arbeitskreis der Jugendpflege im Landkreis 

 
- leistungsgerechte Bezahlung nach den Vorschriften des TVöD-SuE und den 

im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen 

 
Das Büro der Jugendpflege befindet sich im Rathaus der Verbandsgemeinde 
Lingenfeld, die  Einsatzorte verteilen sich auf die sechs Ortsgemeinden der VG 
Lingenfeld. 
 
Die Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation entsprechend den Bestimmungen des 

Tarifvertrages für den Sozial- und Erziehungsdienst (TVSuE). 

Wir fördern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung unter 
Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum 24.06.2022 an  
  
bewerbung@vg-lingenfeld.de 
 

oder an  

Verbandsgemeinde Lingenfeld 
Fachbereich 1 – Organisation 

Hauptstr. 60 
67360 Lingenfeld 

 
Bitte beachten Sie, dass in Papierform eingereichte Bewerbungsunterlagen nicht 

zurückgesendet werden. 


